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Wie reduziere ich die notwendigen Hacks und
Workarounds pro Tag?
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Anforderungsmanagement fiir klinisches Personal

Wie reduziere ich die notwendigen Hacks & Workarounds pro Tag?

08. Februar bis 04. Mdrz 2021
4 Wochen - 4 Tage die Woche - 15 Minuten pro Tag (Online)
Lernen Sie asynchron, wann und wo Sie Zeit haben!

Klinisches und technisches Personal muss sich zunehmend auf die
Verwendung digitaler Anwendungen im Gesundheitswesen einstellen
und dafir neue Fahigkeiten und Kompetenzen entwickeln. Um die
Anwendung von digitalen Technologietrends im Gesundheitssektor zu
fordern, hat dieses Projekt das Ziel, im europdischen Verbund die not-
wendigen Soft Skills der Fachkrafte zu erhohen.

Inhalte des TrainingLabs:

>> Digitale Technologien in den tdglichen Workflow implementieren

>> Identifikation potentieller Hindernisse von digitalen Tools in der
Interaktion mit Patienten und ihren Angehdrigen

>> Zeitmanagement, Organisation- und Probleml6sungsfahigkeiten
>> Richtig recherchieren & Inhalte kritisch tberpriifen
>> Wichtiges Know-how zum Datenschutz

>> Bewusstseinsbildung von mdglichen Potenzialen digitaler Techno-
logien, um diese l6sungsorientiert einsetzen zu kdnnen

Die Teilnahme ist kostenlos. Bitte um Anmeldung bis zum 01.02.2021
Den Webinar-Link erhalten Sie in Ihrer Anmeldebestatigung.

Weitere Informationen & Anmeldung unter:
www.fh-kufstein.ac.at/trainingblueprint
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